ICOMOS Etikas Principi

Pienemti 18. Generalaja Asambleja (Florence, 2014.gada), lai aizstatu 13.
Generalas Asamblejas pienemto Etisko Saistibu Deklaraciju (Madridé, 2002.gada).

Preambula

Starptautiska piemineklu un ievérojamu vietu padome (ICOMOS) ir nevalstiska
organizacija, kas ir ieintereséta turpmaka kultlras mantojuma (pieminekli, €ku
grupas un ievérojamas vietas) saglabasana ta materialos un nematerialos aspektos,
un to pilna dazadiba un autentiskuma.

ICOMOS isteno tas mérkus caur tas biedru un Komiteju tiklu, tas aktivitatém un
sadarbibu ar citam organizacijam. ICOMOS biedrus vieno kopigi principi, vienlaikus
atainojot specializaciju un kompetencu daudzveidibu kultiras mantojuma
saglabasanas joma.

ICOMOS Etikas Principi nosaka ICOMOS biedru un to institlciju pienakumus pret
kultras mantojuma saglabasanu un to saistiba ar ICOMOS.

1.pants Piemérosana

a Etikas Principi attiecas uz visiem ICOMOS biedriem. Papildus, Etikas Principi
attiecas uz visam Nacionalajam un Starptautiskajam Zinatniskajam Komitejam
un citam ICOMOS institlcijam. Tadel, noteikumi, kas attiecas uz ,biedriem”
attiecas ari uz Komitejam un citam ICOMOS institlcijam, ar nepiecieSamam un
attiecigam izmainam.

b Pievienojoties ICOMOS un uzturot daltbu ICOMOS, biedri izsaka savu piekrisanu
30 Etikas Principu ievéro3anai.

2.pants Etikas Principi, kas attiecas uz kultiiras mantojumu

a ICOMOS biedri, saskana ar ICOMOS mérkiem, aizstav un veicina kultdras
mantojuma saglabasanu un ta nodosanu nakoS$ajam paaudzéem.

b ICOMOS biedri aizstav un veicina cienu pret kultlras mantojumu. Tie pieliek
visas pules, lai nodrosinatu, ka kultiras mantojuma izmantosSana un iejauksanas
taja ir cienpilna.

¢ ICOMOS biedri atzist mantojuma ekonomisko, socialo un kultliras lomu ka
ilgtspéejigas vietéjas un globalas attistibas veicinataju.

d ICOMOS biedri atzist un ciena daudzveidigas kultliras mantojuma materialas un
nematerialas vertibas, kas bagatina cilvéces kultdru un var saturét dazadas
nozimes dazadam grupam un kopienam.

e Kad kultiras mantojums ir peksni apdraudets vai pastav risks, ka tas var tikt
apdraudeéts, ICOMOS biedri sniedz visu iespéjamo praktisko un nepiecieSamo
palidzibu, nodrosinoties, ka tas nepaklauj riskam vinu pasu vai citu veselibu un
drosibu.

3.pants Etikas principi, kas attiecas uz sabiedribu un kopienam

a ICOMOS biedri atzist, ka tiem ir visparéji morali pienakumi kultiras mantojuma
saglabasana un ta nodosSana pasreizéjam un nakotnes paaudzém, un 1pasi

1




pienakumi par aktivitatém, ko vini pasi veic individuali.

b ICOMOS biedri pieliek visas pules, lai nodrosinatu, ka jautajumos, kas attiecas uz
kultiras mantojumu, tiek nemtas véra sabiedribas intereses.

¢ ICOMOS biedri atzist sabiedribas iesaistes nozimi kultlras mantojuma
saglabasana. Vini sadarbojas ar cilvékiem un kopienam, kas saistitas ar kulttras
mantojumu.

d ICOMOS biedri atzist kultlras véertibu lidzaspastavésanu, nodrosinot, ka tas
neparkapj cilvéktiesibas un pamatbrivibas, kas tiek godatas Visparéja
Cilvéktiesibu Deklaracija un citos starptautiskajos instrumentos.

e ICOMOS biedri atbalsta sabiedribas informétibas veicinasanu, ieskaitot kultiras
mantojuma novértésanu, pieejamibu un atbalstu vietéja un globala limenr.

4.pants Etikas Principi, kas attiecas uz Labu Praksi

a ICOMOS biedri sniedz vislabako profesionalo padomu un pakalpojumus, ko tie
sp€j, par kultlras mantojuma saglabasanu sava ekspertizes joma.

b ICOMOS biedri pienem zinasanai ICOMOS Generalas Asamblejas pienemtos
doktrinalos tekstus. Vini pasi sevi informé par UNESCO un citu starptautisko
organizaciju pienemtajam starptautiskajam konvencijam, rekomendacijam un
darbibas vadlinijam, kas attiecas uz kultiras mantojumu un ir piemérojami vinu
darba.

¢ ICOMOS biedri savu darbu veic profesionali un sadarbojoties.

1 ICOMOS biedri ir objektivi, ripigi un zinatniski to metodeés.

2 ICOMOS biedri uztur, bagatina un atjauno to zinasanas par kultdras
mantojuma saglabasanu.

3 ICOMOS biedri atzist, ka kultlras mantojuma saglabasanas darbi pieprasa
starpdisciplinaru pieeju un veicina sadarbibu ar daudznozaru komandam, kas
sastav no profesionaliem, IEmuma pienémeéjiem un visam ieinteresétajam
pusem.

4 |COMOS biedri respekté kulttras un lingvistisko daudzveidibu.

5 1COMOS biedri nodrosina, ka visparéja darbibas joma un vinu darba
konteksts, ieskaitot jebkadus ierobeZojumus, tiek adekvati izskaidroti.

6 ICOMOS biedri parliecinas, ka tiek veidota pilniga, ilgstos$a un pieejama
dokumentacija par konservacijas aktivitatém, ko vini ir iniciejusi vai par
kuram vini ir atbildigi. Vini nodrosina, ka $ada dokumentacija tiek nodota
pastaviga arhiva, cik driz vien iespéjams, un ta ir publiski pieejama, kad tas
atbilst kultdras un saglabasanas meérkiem.

d ICOMOS biedri, kas veic darbu saistiba ar kultiras mantojumu, pieliek visas
pules, lai nodrosinatu, ka [emumi par kultGras mantojuma saglabasanu ir labi
pamatoti un ir dariti zinami.

1 ICOMOS biedri nodrosina, ka vinu lemumi par kultiras mantojuma
saglabasanu ir balstiti adekvatas zinasanas un izpéte, un ievérojot esosos
labas prakses standartus.

2 ICOMOS biedri pieliek visas pules, lai nodrosinatu, ka ir izpétitas
dzivotspéjigas iespéjas, un izvélétie risinajumi ir pienacigi pamatoti.

3 ICOMOS biedri pieliek visas pules, lai nodrosinatu, ka svarigus IEmumus par
kultlras mantojuma saglabasanas projektiem, nepienem projekta autors




vienpersoniski, bet tie ir kolektivu un starpnozaru refleksiju rezultats.

5.pants Etiska Riciba

a ICOMOS biedri veic visas savas darbibas atverti, parliecinosi, toleranti,
neatkarigi, objektivi un atbildigi.

1 ICOMOS biedriem jaizvairas, vai, ja nepiecieSams, atbilstosi janorada uz
jebkuru realu vai Skietamu interesSu konfliktu, kas varétu kompromitét
neatkarigo, taisnigo un objektivo vinu darba dabu. ICOMOS Biedri un
Komitejas nedrikst pienemt vai piedavat davanas, lielus davinajumus vai citus
pamudinajumus, kas varétu iespaidot vinu neatkaribu, vai varétu ta tikt
uztverti.

2 ICOMOS biedriem ir jaizvairas tiesat vinu pasu lieta: kad vini ir iesaistiti darba
saistiba ar konkrétu ievérojamu vietu un ari piedalas konsultativaja vai
lemjosaja institdcija vietéja vai nacionalaja valsts iestadé, vini nedrikst
piedaltties jebkadu lEmumu pienemsana par $o vietu.

3 ICOMOS biedri respekté jebkadas informacijas konfidencialitati, ieskaitot
dokumentus, viedok|us un diskusijas, kam viniem ir bijusi piekluve vinu
darbibas gaita.

b ICOMOS biedri respekté un atzist citu intelektualo darbu. Viniem ir precizi un
uzticami jacite, jaatsaucas un japublicé citu intelektualais, materialais un
praktiskais ieguldijums.

¢ ICOMOS biedriem ir japrecizé, vai vinu paustie profesionalie uzskati un viedokli
ir vinu personiskie vai vinu parstavétas institlcijas uzskati.

d ICOMOS biedri iebilst pret faktu sagroziSanu vai nepatiesu informaciju par
kultliras mantojuma un saglabasanas aktivitatém; vini iebilst pret jebkadu faktu
un atklajumu slépSanu un manipulaciju.

6.pants Etikas Principi, kas attiecas uz ICOMOS un tas biedriem

a ICOMOS biedri ir kolegiali, lojali un uzmanigi pret citiem biedriem.

b ICOMOS biedri veicina informacijas apmainu daloties ar informaciju un pieredzi
ICOMOS ietvaros, 1pasi starptautiska liment.

¢ ICOMOS biedri ir mentori jaunakiem kolégiem un dalas ar zinaSanam un pieredzi
starppaaudzu solidaritates gara.

d ICOMOS biedri nedrikst izmantot vinu ICOMOS amatu vai ICOMOS darba iegtto
konfidencialo informaciju vinu personigam labumam.

e ICOMOS biedriem, kas veic darbu péc ICOMOS liguma, ir jaievéro jebkadi
specialie principi, ko $adam darbibam ir izstradajusi ICOMOS valde. Turklat
ICOMOS biedriem, kas ir iesaistiti darba saistiba ar Konvenciju par pasaules
kultliras un dabas mantojuma aizsardzibu (1972.gads), ir jaievéro pievienota
,ICOMOS Pasaules Mantojuma mandata ievieSanas politika” un tas
atjauninajumi.

f ICOMOS biedri rikojas atbildigi pret asociaciju un veicina, un stiprina ICOMOS
reputaciju un ilgtspéeju.

1 ICOMOS biedriem ir jarespekté ICOMOS Statuti un Nacionalo Komiteju
Statlti, un to Starptautisko Zinatnisko Komiteju nolikumi.




2 ICOMOS biedri nedrikst paklaut ICOMOS un tas Komitejas finansialam
riskam.

3 ICOMOS biedriem janem véra, ka ICOMOS nosaukums un logo pieder
ICOMOS.

4 |COMOS biedri nedrikst darboties vai runat ICOMOS vai kadas tas Komitejas
varda bez attiecigas institlcijas pilnvarojuma, un $ados gadijumos stingri
japieturas pie tas institucionaliem uzskatiem.

5 ICOMOS amatu kandidati drikst veikt kampanu izmantojot lidzeklus, kas ir
pieejami visiem ICOMOS biedriem; vini nedrikst mobilizet valdibu, publiskas
vai privatas organizacijas, lai tie vinu varda veiktu kampanu.

7.pants Stasanas spéka un grozijumi

a ICOMOS Nacionalas un Starptautiskas Zinatniskas Komitejas izplata Etikas
Principus un nodrosina to ieviesanu.

b Etikas Principu neievéro$ana var tikt uzskatita par parkapumu. Piedévéta
parkapuma gadijumi tiek izskatiti un apspriesti ar iesaistito biedru, un tie péc
izskatiSanas var radit sankcijas, ka tas paredzéts ICOMOS Stattu 7.panta.

¢ ICOMOS Nacionalas un Starptautiskas Zinatniskas Komitejas var noteikt papildus
étikas principus, ar noteikumu, ka tie nav pretruna ar ICOMOS Statutiem, Siem
Etikas Principiem un citiem atbilstodiem ICOMOS doktrindliem tekstiem.

d Etikas Principus ICOMOS Valde parskata vismaz reizi se$os gados, jurai
jaiesniedz zinojums Generalai Asamblejai saskana ar Statttu 10.punktu.
ICOMOS etikas principu grozijumus péc Valdes liguma pienem ICOMOS
Generala asambleja.




