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Registréts biedribu un nodibinajumu registra

(Riga, 2011.gada 31.janvart

ar Nr.40008171731)

BIEDRIBAS

» ICOMOS Latvija”

statuti
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1.nodala. Visparigie noteikumi.

1.1. Biedribas nosaukums ir ,,JCOMOS Latvija” (turpmak — Biedriba). Biedriba ir
Starptautiskas piemineklu un iev@rojamu vietu padomes (turpmak — ICOMOS)
Latvijas nodala. Biedriba ir brivpratiga, nevalstiska, sabiedriska organizacija, kas
apvieno kultiras mantojuma nozares veicinasana ieinteres€tas personas. Ta dibinata
saskana ar ICOMOS Statiitu 4. un 13. paragrafu.

1.2. Biedriba darbojas Latvijas Republika.

1.3. Biedribai ir juridiskas personas statuss ar saviem likuma noteikta kartiba registrétiem
statlitiem. Tas darbibu regulé Latvijas Republikas likumi, starptautiskas konvencijas
un Biedribas Statiiti. Tai ir savs zimogs, patstaviga lidzeklu uzskaite, norekinu konti
bankas, simbolika un citi rekviziti.

1.4. Kultiras mantojumu Biedriba saprot atbilstosi ICOMOS statiitu 3. paragrafa
formul@jumam un citiem starptautiskiem normativajiem dokumentiem.

2.nodala. Biedribas mérki un uzdevumi.

2.1. Biedribas mérki ir:

2.1.1. Sekmeét ICOMOS mérku Tistenosanu Latvija — veicinat kultiiras mantojuma
saglabaSanu (apzinasanu, izpéti, aizsardzibu, restauraciju, atjaunos$anu, popularizé$anu,
izmantoSanu).

2.1.2. Parstavet savu biedru intereses ICOMOS.

2.2. Merka 1stenoSanai Biedriba izvirza Sadus uzdevumus:

2.2.1. apkopot, izveérteét un izplatit informaciju par kultiiras mantojuma saglabaSanas un
aizsardzibas principiem un politiku;

2.2.2. organizét un piedalities kultiras mantojuma specialistu pieredzes un viedoklu
apmaina;

2.2.3. sekmét kultiiras mantojuma saglabasanas specialistu apmacibu;

2.2.4. piedalities nozimigu ar kultiras mantojuma saglabasanu saistitu I[€mumu
pienemsana;

2.2.5. sniegt augsti kvalificétas specialistu konsultacijas.

2.3. Biedriba:

2.3.1. informé fiziskas un juridiskas personas par iesp&ju kliit par ICOMOS biedru;
2.3.2.informé¢ ICOMOS Konsultativo padomi, Administrativo padomi un Sekretariatu
ikviena jautajuma, kas attiecas uz ICOMOS un tas programmam,;

2.3.3. pienem lémumu par biedru uznemsanu ICOMOS;

2.3.4. delegé parstavjus balsoSanai ICOMOS Administrativas padomes vél€Sanas un
Generalaja asambleja;

2.3.5. iesniedz ICOMOS Administrativajai padomei un Konsultativajai komitejai
iepriek$eja kalendara gada darbibas parskatu;

2.3.6. nostuta ICOMOS varda iekaseto gadskartgjo biedra naudu ICOMOS Sekretariatam.

2.4. Merku sasniegSanai Biedriba veic darbibas, kas ir likumigas, iesp&jamas un
nepiecieSamas organizacijas uzdevumu realiz€Sanai.

3.nodala. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.



4. nodala. Biedru iestasanas Biedriba, izstaSanas un izslégSana

4.1. Biedriba var iestaties ikviena Biedribas Statiitu 4.4., 4.5. un 4.6. punkta definicijai
atbilstosa Latvija rezidgjosa fiziska un juridiska persona, kas atzist ICOMOS un Biedribas
Statttus, ka art ICOMOS Profesionalas &tikas kodeksu un regulari maksa biedra naudu
Biedribas noteiktajos terminos.

4.2. Iznemot goda biedrus, visam fiziskam un juridiskam personam, kas v€las kliit par
Biedribas biedru, ir jaiesniedz noteiktas formas rakstisks pieteikums Biedribas valdei,
noradot biedru kategoriju, uz kuru tas pretendé. Pieteikuma formu un tam klat
pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

4.3. Biedriba ir:

4.3.1. Individualie biedri;
4.3.2. Institucionalie biedri;
4.3.3. Goda biedri;

4.4.4. Biedri-veicinataji.

4.4. Par Individualo biedru var klut fiziskas personas, kas profesionali ir saistitas ar
kultiras mantojuma aizsardzibas zinatnisko, tehnisko, praktisko saglabasanas vai
administrativo darbu, tai skaita arhitekti, teritoriju planotaji, vesturnieki, arheologi,
etnologi, arhivu specialisti u.c.:

4.4.1. eksperta statusu iegust individualie biedri, kuru pieredze kultiiras mantojuma
saglabaSanas un aizsardzibas joma ir vismaz pieci gadi;

4.4.2. jauno profesionalu statusu var iegiit individualie biedri ar pieredzi joma lidz desmit
gadiem.

4.5. Par Institucionalo biedru var klit jebkura juridiska persona, kas saistita ar kultiiras
piemineklu saglabaSanu, aizsardzibu, restauraciju, attistibu, vai kuras
IpaSuma/apsaimniekoSana ir kultiiras piemineklis, ka arT institicijas, kuru aktivitates
pilniba vai dal&ji veltitas viena vai vairaku Biedribas uzdevumu realizéSanai.

4.6. Goda biedra statusu péc Biedribas ierosinajuma pieskir [ICOMOS Generala asambleja
personam, kas devusas 1pasu ieguldijumu kultiiras mantojuma saglabasanas un aizsardzibas
joma.

4.7. Biedri-veicinataji: kultiras mantojuma saglabaSanas interesenti un citas fiziskas
personas, kas atbalsta ICOMOS mérkus un politiku, bet ikdienas profesionala darbiba nav
tiesi saistita ar kultiiras mantojuma saglabasanu.

4.8. Lémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteicgja ligums ir
jaizskata tuvakas seédes laika, tacu ne ilgak ka divu ned€lu laikd no visu nepiecieSamo
dokumentu sanemsSanas briza. Uz valdes sédi, kura izskata pieteic€ja ligumu, ir jauzaicina
pats pieteicgjs un jadod vinam vards sava viedokla pauSanai. Pieteic€ja neieraSanas nav
Skerslis valdes lémuma pienemsSanai. Valdei motivéts lémums rakstveida japazino
pieteic€jam nedélas laika no ta pienemsSanas briza.
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4.8. Valdes noraidoso l@mumu pieteicgjs rakstveida var parsudzet biedru kopsapulcei. Ja
ar1 biedru kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav uznemts par Biedribas
biedru, un vins var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada termina izbeig$anas.

4.9. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to valdei.

4.10. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes [émumu, ja:

4.10.1. biedrs vairak ka 12 ménesus nav maksajis biedra naudu;

4.10.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes lémumus;

4.10.3. biedrs nepilda savus pienakumus un saistibas;

4.10.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar Sajos stattitos noteikto;

4.10.5. ja ICOMOS Administrativa padome péc Biedribas ieteikuma vai, ipasSos gadijumos,
péc savas iniciativas anulé biedra piederibu ICOMOS organizacija tadu iemeslu dél, kas
saistiti ar profesionalas &tikas parkapumiem vai ricibu, kas ir pretgja ICOMOS mérkiem.

4.11. Jautajumu par biedra izslégSanu valde izskata tuvakas s€des laika, uzaicinot
izslédzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pausanai. Izsleédzama biedra
neieraSanas nav $kérslis valdes lémuma pienemsanai. Valdei [émums par biedra izslegsanu
no Biedribas un $§2 lémuma motivacija japazino rakstveida izslédzamajam biedram piecu
dienu laika no ta pienemsanas briza.

4.12. Biedra daliba biedriba nav nododama tresajam personam vai mantojama. Biedra
daliba izbeidzas Iidz ar izstasanos vai izslégSanu no biedribas, ka arT biedra — fiziskas
personas — navi vai biedra — juridiskas personas — darbibas izbeigdanu. Sados
gadijumos atsevisks valdes lémums nav nepiecieSams.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Biedribas biedriem ir tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;

5.1.2. sapemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaitd iepazities ar visu Biedribas
institiiciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem;

5.1.3. piedalities visos Biedribas organiz€tajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavéet savu viedokli;

5.1.4. velet un tikt ieveletam valdg;

5.1.5. iesaistities ICOMOS un tas vienibu darbiba;

5.1.6. sanemt ICOMOS biedriem domatos bezmaksas izdevumus un informaciju;

5.1.7. izmantot UNESCO-ICOMOS Dokumentacijas centra pakalpojumus;

5.1.8. sanemt ICOMOS biedra karti, kas apliecina biedra naudas maksajumu par kartgjo
finansu gadu.

5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ieverot Biedribas stattitus un pildit biedru sapulces un valdes Iémumus;

5.2.2. regulari maksat biedra naudu, iznemot Goda biedrus;

5.2.3. ar savu aktivu Iidzdarbibu atbalstit Biedribas mérku un uzdevumu realizésanu;
5.2.4. respektet ICOMOS Profesionalas étikas kodeksu.

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes 1émumu. Nosakot biedram
saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a biedra piekriSana.

6. nodala. Biedru sapulces sasaukSana un lemumu pienemsana



6.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas leémgjinstitticija.

6.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedru sapulcg var piedalities
tikai personigi.

6.3. Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada — ne vélak ka Iidz 31.martam.

6.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta pec valdes iniciativas, vai ja to rakstveida
pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

6.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nosiitot katram
biedram rakstisku uzaicinajumu. Biedru sapulci vada valdes priekssédetajs, ja biedri
neiece] citu sapulces vaditaju.

6.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

6.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trukuma del, tris ned€lu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt l@mumus neatkarigi no klatesoSo biedru
skaita, ar nosactjumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

6.8. Biedru sapulces lémums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesoSajiem biedriem. L€mums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu
un turpinasanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka divas treSdalas no klatesoSajiem
biedriem, arT lemjot par reorganizaciju, janobalso vairak par divam treSdalam no
klatesoSajiem biedriem.

6.9. Biedru sapulce apstiprina Biedribas darbibas programmu nakamajam gadam.

6.10. Biedru sapulce apstiprina budzetu nakamajam gadam.

6.11. Biedru sapulce izskata un apstiprina Biedribas parskata zinojumu par iepriek$gjo
gadu.

6.12. Biedru sapulce izskata un apstiprina iepriek$€ja gada finansu parskatu.

6.13. Biedru sapulce izverté un pienem lémumus jautajumos, kurus izskatiSanai iesniegusi
Biedribas valde vai ierindas biedri.

6.14. Biedru sapulce pienem rezoliicijas jautdjumos, kas saistiti ar Biedribas meérku
istenoSanu.

6.15. Biedru sapulce pienem lémumu par ipaSuma iegiiSanu vai atsavinasSanu.

6.16. Biedru sapulces Iémumi ir saistosi visiem Biedribas biedriem.

6.17. Visiem biedriem ir tiesibas piedalities biedru sapulcé un iesaistities tas darba.
Institucionalie biedri dalibai biedru sapulc€ var delegét tris parstavjus, no kuriem balso$ana

pEc savstarp€jas vienoSanas ar vienam balsstiesibam piedalas viens institucionala biedra
parstavis.



6

6.18. Biedru sapulces norises laiku, vietu un izskatamos jautajumus nosaka Biedribas
valde.

6.19. Valde informe visus Biedribas biedrus par sapulces norises laiku un vietu, aicina
iesniegt priekSlikumus par jautajumiem, kas ieklaujami dienas kartiba. Sanemtos
priekSlikumus izskata Biedribas valde, kas atbild par dienas kartibas sastadiSanu un
izsttiSanu Biedribas biedriem vismaz Cetrpadsmit dienas pirms kopsapulces.

7. nodala. Izpildinstitucija

7.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no Cetriem valdes locekliem, iesaistot ar1
jaunos profesionalus.

7.2. Valdg var ievelet tikai individualos biedrus.
7.3. Valdes locekli no sava vidus ievél valdes priekssédetaju, kas organize valdes darbu.

7.4. Biedribas prieks$sédetajs:

7.4.1. sasauc un vada valdes sédes un biedru sapulces. Biedru sapulcu starplaikos
priekSsédetajs veic darbibu, kas ir Biedribas interes€s. Katra valdes séde PriekSseédetajs
informe@ valdi par veiktajam darbibam. Priek$seédétajs parstav Biedribu, veicot darfjumus ar
ICOMOS, Latvijas institlicijam un starptautiskajam organizacijam.;

7.4.2. iesniedz Biedribas ieprieksgja gada parskatu ICOMOS Generalsekretaram nodosSanai
ICOMOS Konsultativajai komitejai un ICOMOS Administrativajai padomei ikgadgjas
sanaksmes laika. ICOMOS Generalsekretaram gada parskats jasanem ne velak ka seSas
nedélas pirms ikgad€jas sanaksmes norises dienas.

7.5. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces
kompetence.

7.6. Valdes locekli ir tiesigi parstavet Biedribu katrs atseviski.

7.7. Valdes locekli pilda savus pienakumus brivpratigi.

7.8. Valde:

7.8.1. nodroSina biedru sapulces lemumu un rezolticiju izpildi;

7.8.2. nodroSina Biedribas programmas efektivu izpildi saskana ar apstiprinato budzetu.
7.9. Valdi ievel uz trim gadiem.

7.10. Valdes loceklis partrauc amata pildiSanu, ja nespgj veikt Sos pienakumus, saskana ar
Statiitu 4.10. punktu zaud€ biedra statusu vai iesniedz Biedribas priek$sédétajam adresetu

atligumu.

7.11. Ja atbrivojas Biedribas valdes locekla vieta, Biedru sapulce izvirza §im amatam kadu
citu biedru.

7.12. Valdes seédes kvorums ir tris valdes locekli.

7.13. Valde lémumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu. Katram valdes loceklim ir
viena balss. Vienada balsu skaita gadijuma izskirosa balss ir priek§sedétajam.



7.14. Valde delege personas, kuras Biedribas varda piedalas ICOMOS Administrativas
padomes un Generalas asamblejas velesanas.

9. nodala. Revidents

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél
biedru sapulce uz vienu gadu.

9.2. Biedribas revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu Iidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu;

9.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi
gada.

9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai p&c Revidenta atzinuma
sanemsanas.

9.6. revidentam ir tiesibas sanemt visu ar Biedribas darbibu saistito informaciju, kas
nepiecieSama atzinuma sagatavoSanai.

10. nodala. Biedru nauda

10.1. Biedribas biedri reizi gada maksa ICOMOS Administrativas padomes noteikto
ikgad€jo maksajumu, ka ar1 biedru naudu, kuras apjomu un maksajuma terminu nosaka
Biedribas valde. Individualie biedri, kas nav sasnieguS$i 30 gadu vecumu, maksa
pazeminatu biedra naudu. Goda biedriem biedra nauda nav jamaksa.

11. nodala. Finanses
11.1. Biedribas finanSu resursus veido:
11.1.1. Biedribas noteiktas ICOMOS biedra naudas iemaksas;
11.1.2. ienakumi, kas giiti no Biedribas darbibam;
11.1.3. dotacijas, subsidijas, ziedojumi un novél§jumi no avotiem, ko apstiprinajusi

Biedribas valde.

11.2. Biedribas gada budzetu apstiprina Biedribas biedru sapulce.

12. nodala. Biedribas darbibas izbeigSana
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12.1. Biedru sapulce var pienemt I€mumu par Biedribas, kas dibinata saskana ar Statiitiem,
likvidéSanu $ados gadijumos:

12.1.1. ja uzskata, ka ta vairs nedarbojas efektivi;

12.1.2. ja ir sasniegts Biedribas dibinasanas mérkis;

12.1.3. citos likuma noteiktos gadijumos.

12.2. Biedriba var paslikvideties saskana ar biedru sapulces rezoliiciju. Biedru sapulce
drikst pienemt $adu lémumu, ja rakstisks darbibas izbeigSanas pamatojums ir izsttits
visiem Biedribas biedriem vismaz menesi pirms kopsapulces sasaukSanas. L€émumam par
Biedribas darbibas izbeigSanu ir nepiecieSama vairak ka divas treSdalas Biedru sapulce
piedalijusos balsstiesigo biedru piekriSana.

Valdes locekli:
/Jana Jakobsone/
paraksts
/Agnese Rupenheite/
paraksts
/Katrina Kukaine/
paraksts

Statiiti apstiprinati dibinasanas sapulcé Riga, 2010.gada 15. novembr1

Statiti jauna redakcija apstiprinati biedru kopsapulcé Riga, 2020.gada 16.janvari



